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Tribunal de Justica de Pernambuco
Poder Judiciario

42 Camar a Direito Publico - Recife
-F()
Processo n° 0000815-93.2022.8.17.3520

APELANTE: SINDICATO UNICO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO DAS REDES MUNICIPAIS DE
ENSINO NO ESTADO DE PERNAMBUCO-SINDUPROM/PE

APELADO(A): MUNICIPIO DE TRIUNFO

INTEIRO TEOR

Relator:
JOSUE ANTONIO FONSECA DE SENA

Relatério:

QUARTA CAMARA DE DIREITO PUBLICO

APELACAO CiVEL: 0000815-93.2022.8.17.3520

APELANTE: SINDICATO UNICO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
PUBLICO DAS REDES MUNICIPAIS DE ENSINO NO ESTADO DE PERNAMBUCO —
SINDUPROM/PE

APELADO: MUNICIPIO DE TRIUNFO
RELATOR: DESEMBARGADOR JOSUE ANTONIO FONSECA DE SENA

RELATORIO

Trata-se de Apelagdo Civel interposta por SINDICATO UNICO DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO PUBLICO DAS REDES MUNICIPAIS DE ENSINO NO ESTADO DE
PERNAMBUCO - SINDUPROM/PE, em face do MUNICIPIO DE TRIUNFO, contra a
sentenca proferida nos autos da Acéo Ordinaria em que se postulou a corregéo da tabela de
vencimentos do Anexo | (200 h/a) da Le Complementar Municipa n° 043/2022, com
pagamento das diferencas salariais para os professores com 200 horas-aula, tomando por
referencial as tabelas dos Anexos | e 1l (200 h/a e 150 h/a) e a atualizacdo do piso nacional do
magistério de 2022.
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A sentencarecorrida, langada ao |d 53527754, julgou improcedentes os pedidos, ao fundamento
de que a Lei Federal n° 11.738/2008 exige apenas a observancia do piso saaria profissiona
nacional no vencimento inicial para jornada de até 40 horas (200 h/a), ndo impondo
proporcionalidade matematica entre diferentes jornadas ou a incidéncia automética do reajuste
de piso em toda a carreira e que aplica-se ao caso concreto o Tema 911/STJ, segundo o qual a
extensdo automatica do piso a classes e vantagens depende de previsdo na legislagdo local.
Fixou honorarios sucumbenciais em 15% sobre o valor atualizado da causa.

Em suas razdes (1d 53527758), 0 SINDUPROM/PE sustenta, em sintese: (i) ocorréncia de erro
de célculo no Anexo | da LC n° 043/2022, por tratar o professor com licenciatura/pedagogia
(classe 11) de forma equivalente ap de nivel médio (antigo magistério); (ii) necessidade de
recompor proporcionalidade entre as jornadas de 150 h/a (vencimento inicial R$ 3.172,64;
valor-hora R$ 21,15) e 200 h/a, resultando em vencimento correto de R$ 4.230,16 para a mesma
qualificacdo (em vez de R$ 3.845,63), com diferenca mensal aproximada de R$ 384,53; (iii)
aplicacdo linear dos regjustes do piso a todos os niveis da carreira em face de escalonamento
remuneratério; e (iv) reforma integral da sentenca, com condenacdo ao pagamento das
diferencas e correcéo databelado Anexo |. Ao final, requer total provimento da apel acéo.

Sem contrarrazdes, conforme certiddo 1d 535247862.

Os autos foram remetidos ap 2° Grau e, apés vista, a Procuradoria de Justica ofertou
manifestacéo (Id 54024656), opinando pelo provimento do recurso, sob 0 argumento de que o
regjuste anual do piso deve repercutir na carreira quando a legislacdo local adota o
escalonamento com base no vencimento inicial (interpretacdo do Tema 911/STJ), e que a
propria LC n° 043/2022 e suas tabelas (Ids 53527725 e 53527726; referéncia a consultada LC
em Id 144896829) evidenciam carreira e niveis, impondo a extensdo do regjuste.

E oreatorio. Inclua-se em pauta.

Recife, data da assinatura el etronica

Desembargador Josué Antonio Fonseca de Sena

Relator

29
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Voto vencedor:

QUARTA CAMARA DE DIREITO PUBLICO

APELACAO CiVEL: 0000815-93.2022.8.17.3520

APELANTE: SINDICATO UNICO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
PUBLICO DAS REDES MUNICIPAIS DE ENSINO NO ESTADO DE PERNAMBUCO —
SINDUPROM/PE

APELADO: MUNICIPIO DE TRIUNFO
RELATOR: DESEMBARGADOR JOSUE ANTONIO FONSECA DE SENA

A controvérsia delimita-se a legalidade do vencimento inicial fixado para professores com 200
h/a na LC Municipal n° 043/2022 (vaor de R$ 3.845,63), em cotgjo com o Anexo Il (150 h/g;
R$ 3.172,64) para licenciatura/pedagogia, € a0 pleito de recomposicdo proporciona entre as
jornadas e readequacao linear dos regjustes do piso nacional do magistério a todos os niveis da
carreira, com o consequente pagamento de diferencas.

Antes de enfrentar os argumentos, registro os dispositivos centrais da Lel Federal n°
11.738/2008 (Lel do Piso), que regulamenta o art. 60, 11, “€’, do ADCT:

Art. 2° O piso sdlaria profissiona nacional para os profissionais do magistério
publico da educacdo basica sera de R$ 950,00 mensais, para a formagdo em nivel
médio, na modalidade Normal, prevista no art. 62 da Lel n® 9.394/1996.

8 1° O piso sdlaria profissional nacional € o valor abaixo do qual a Uniéo, os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios ndo poderdo fixar o vencimento inicial das
Carreiras do magistério publico da educagéo basica, para ajornada de, no maximo, 40
horas semanais.

8 3° Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho seréo, no
minimo, proporcionais ao valor mencionado no caput deste artigo.

Art. 5° O piso salaria profissional nacional do magistério publico da educagdo basica
sera atualizado, anualmente, no més de janeiro, a partir do ano de 20009.

Parégrafo unico. A atualizagdo [...] sera calculada utilizando-se 0 mesmo percentual
de crescimento do valor anual minimo por aluno referente aos anos iniciais do ensino
fundamental urbano, definido nacionalmente[...].
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O Supremo Tribunal Federal, ao julgar a ADI 4167/DF (27.04.2011), fixou a
constitucionalidade da Lei do Piso, firmando que o piso se refere ap vencimento basico inicial,
ndo a remuneracdo global, e reconheceu a legitimidade da reserva de 1/3 da carga horaria para
atividades extraclasse; modulou os efeitos para 27/04/2011, data a partir da qual o pagamento do
piSO passou a ser exigivel.

No plano infraconstitucional, o Superior Tribunal de Justica, em recurso repetitivo (Tema
911/STJ; REsp 1.426.210/RYS), assentou a tese vinculante:

“A Le n. 11.738/2008, em seu art. 2°, 8§ 1° ordena gque o vencimento inicial das
carreiras do magistério publico da educacéo basica deve corresponder ao piso |[...],
ndo havendo determinacdo de incidéncia automatica em toda a carreira e reflexo
Imediato sobre as demais vantagens e gratificagdes, 0 que somente ocorrera se estas
determinagdes estiverem previstas nas legislacOes locais.”

Feitaa moldura normativa, passo ao exame concr eto.

O MEC, por meio da Portaria n® 67/2022 (DOU 07/02/2022), homologou o parecer da SEB,
fixando o piso anua de 2022 em R$ 3.845,63 para 40h semanais (200 h/a), correspondente a
regjuste de 33,24% sobre o0 valor anterior.

O recorrente demonstra, com base na LC n°® 043/2022 (Id 144896829) e em suas tabelas (Ids
53527725/53527726), que o valor-hora apurado para 150 h/a (R$ 3.172,64 + 150 = R$ 21,15)
quando projetado para 200 h/a, resultaria em R$ 4.230,16, ao passo que o Anexo | fixa R$
3.845,63 para 200 h/alicenciatura/pedagogia, acarretando diferenca de cerca de R$ 384,53.

Todavia, essa comparacdo aritmética ndo € juridicamente suficiente, por si SO, para impor a
reestruturacao da tabela local, por duas razbes: (i) 0 8 3° do art. 2° da Le 11.738/2008 assegura
proporcionalidade do piso entre diferentes jornadas, mas na relagdo entre o valor-base nacional
do piso (para 40h) e as demais jornadas. Ele néo estabelece que todas as classes e niveis de uma
carreira devam manter a mesma remuneracéo-hora derivada de padrfes de qualificacéo diversos
(ex.: licenciatura vs nivel medio) se a legislagdo local ndo vincular expressamente 0s nivels ao
vencimento inicial mediante percentuais escalonados. Em outras palavras. a proporcionalidade
do § 3° garante que ndo se pague menos do que 0 minimo proporciona do piso para jornadas
menores; ndo obriga, por s, arecalibrar os demais niveis para além desse minimo e (ii) o Tema
911/STJ veda a incidéncia automatica do piso sobre toda a carreira e sobre vantagens,
condicionando eventuais reflexos a existéncia de previsdo na legislacdo local (plano de cargos e
carreiras) — vinculagdo explicita do vencimento inicial como base de calculo dos demais niveis e
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vantagens. No presente processo, ndo foi carreada lei municipal especifica que institua
claramente tal escalonamento com percentuais atrelados ao vencimento inicial (o juizo de
origem salientou essa auséncia e a autora reconhece que o PCCR néo foi juntado). Sem essa
demonstracdo normativa, a pretenséo reduz-se a uma reengenharia de tabelas por viajudicial — o
gue esbarra na Simula Vinculante n° 37, por implicar aumento de vencimentos com fundamento
em isonomia ou proporcionalidade aritmética, sem a correspondente lei especifica exigida pelo
art. 37, X, CF.

A fixagdo e estruturacéo da carreira e da remuneracdo dos servidores municipais, inclusive
docentes, estdo submetidas a autonomia local e a reserva de lei especifica, com observancia dos
parametros de responsabilidade fiscal (art. 169, CF; art. 22, parégrafo unico, |, LRF). Ainda que
limitagOes fiscais ndo possam obstar direitos derivados de lei (v.g., progressbes — Tema
1.075/STJ), a criagéo/alteracdo de estruturas remuneratorias exige lei, ndo podendo o Judiciario
substituir o Legislador para redesenhar a matriz de vencimentos.

O Ministério Publico manifesta-se pelo provimento, sob argumento de que a LC n°® 043/2022 e
suas tabelas evidenciam carreira e niveis, o que implicaria extensdo do regjuste de piso a todos
os niveis (escalagdo “a partir do vencimento inicial”). Contudo, sem a juntada do texto integral
do PCCR — ou de norma municipal que explicite a vinculagdo percentual de niveis/classes ao
vencimento inicial —, n&o se pode concluir, de modo seguro, que exista 0 escopo normativo
exigido pelo Tema 911/STJ para impor a incidéncia linear a carreira. A mera existéncia de
tabelas com valores nominais e indicaco de classes ndo basta. E imprescindivel que alei local
declare, por regra de estruturacéo (percentuais de progressao/variacéo), que cada classe/nivel é

calculado a partir do vencimento inicial, o que ndo foi comprovado nos autos.

A luz da Lel 11.738/2008, da ADI 4167/STF e do Tema 911/STJ, o Municipio de Triunfo
observou o piso naciona (R$ 3.845,63 para 200 h/a) em 2022 e, ausente comprovacao de lei
local que vincule os demais niveis ao vencimento inicial por percentuais escalonados, ndo ha
obrigacdo juridica de uniformizar valor-hora entre 150 h/a e 200 h/a para licenciados, de
recalcular a estrutura completa da carreira ou de pagar diferencas por desproporcéo aritmeética.
Imputagdes dessa natureza exigem lei municipal especifica— n&o cabendo ao Judiciario criar ou
reformular tabelas remuneratorias.

Por fim, quanto a verba honoréria, trata-se de matéria de ordem publica, aplicando-se o art. 85, §
11, do CPC/2015, de forma que majoro os honorarios fixados na origem (15% sobre o valor
atualizado da causa) em raz&o do ndo provimento da apelacdo, observada a gratuidade deferida a
parte autora (suspensa a exigibilidade — art. 98, § 3°, CPC).

Ante o exposto, VOTO NO SENTIDO DE NEGAR PROVIMENTO a apelagdo, mantendo
integralmente a sentenca e majorando os honordrios sucumbenciais, nos termos do art. 85, 8§ 11,
do CPC, de 15% para 17% sobre o valor atualizado da causa, com exigibilidade suspensa em
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razdo dajustica gratuita.

E como voto.

Recife, data da assinatura el etronica.

Desembargador Josué Antonio Fonseca de Sena

Relator

29

Demais votos:

Ementa:
Tribunal de Justica de Pernambuco
Poder Judiciério

Gabinete do Des. Josué Antonio Fonseca de Sena (42 CDP)

“FO)

QUARTA CAMARA DE DIREITO PUBLICO

APELACAO CiVEL: 0000815-93.2022.8.17.3520

APELANTE: SINDICATO UNICO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
PUBLICO DAS REDES MUNICIPAIS DE ENSINO NO ESTADO DE PERNAMBUCO -
SINDUPROM/PE

APELADO: MUNICIiPIO DE TRIUNFO
RELATOR: DESEMBARGADOR JOSUE ANTONIO FONSECA DE SENA

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL. PISO
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NACIONAL DO MAGISTERIO (LEI 11.738/2008). JORNADA DE 200 H/A. ALEGADA
DESPROPORCAO EM RELACAO A JORNADA DE 150 H/A E PRETENSAO DE
INCIDENCIA LINEAR DO REAJUSTE EM TODA A CARREIRA. TEMA 911/STJ. ADI
4167/STF. NECESSIDADE DE LEI LOCAL QUE VINCULE NIVEIS/CLASSES AO
VENCIMENTO INICIAL. AUSENCIA DE COMPROVAGCAO. SENTENCA MANTIDA.
RECURSO DESPROVIDO. HONORARIOS MAJORADOS.

I.CASO EM EXAME

1. Acdo ordindria proposta por sindicato representativo dos professores municipais de
Triunfo/PE, em que se requer a correcao da tabela do Anexo | (200 h/a) da LC n° 043/2022 e 0
pagamento de diferencas decorrentes da aplicacdo do piso nacional do magistério (2022),
sustentando haver erro de célculo e desproporcionalidade em relacéo ao Anexo Il (150 h/a) para
licenciatura/pedagogia.

1. QUESTAO EM DISCUSSAO

2. As questbes controvertidas sdo: (i) saber se a Lei 11.738/2008 impde proporcionalidade
matemética entre as jornadas 150 h/a e 200 h/a para licenciatura, de modo a exigir vencimento
de R$ 4.230,16 na jornada maior; (ii) saber se o reguste anua do piso deve incidir
automaticamente em toda a carreira municipal, a mingua de lel local que vincule nivels/classes
ao vencimento inicial.

I11. RAZOES DE DECIDIR

3. A ADI 4167/STF fixou a constitucionalidade da Lei do Piso, assentando que o piso se refere
ao vencimento basico inicial, com efeitos exigiveis desde 27/04/2011.

4. O Tema 911/STJ consolidou gque ndo ha determinacdo legal de incidéncia automatica do piso
em toda a carreira e vantagens, salvo previsao nalegislagdo local.

5.083%°do art. 2° daLe 11.738/2008 assegura proporcionalidade do piso entre jornadas, mas
n&o impde reescalonamento geral da carreira sem base legal municipal.

6. Ausente a juntada do PCCR ou norma municipal que explicite percentuais de
variacao/escalonamento a partir do vencimento inicial, restainviavel impor recalibracéo judicial
dastabelas (barreirada SV n° 37).

7. O Municipio observou o piso 2022 (Portaria MEC n° 67/2022, R$ 3.845,63 para 200 h/a).
IV.DISPOSITIVO E TESE

8. Recurso desprovido. Sentenca mantida. Honorérios majorados, nos termos do art. 85, 8§ 11,
CPC, de 15% para 17% sobre o valor atualizado da causa, com exigibilidade suspensa em razéo
dajustica gratuita.

Tese dejulgamento:

A Le 11.738/2008 exige a observancia do piso no vencimento inicial e proporcionalidade
minima entre jornadas, ndo impondo, por s, a uniformizagdo de valor-hora entre diferentes
classeg/niveis.

A incidéncia linear do regjuste do piso em toda a carreira do magistério depende de lei local que
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vincule nivels/classes ao vencimento inicial por percentuais escalonados (Tema 911/STJ).
Ausente prova de tal vinculacdo normativa, € vedado ao Judici&rio recalibrar tabelas
remuneratorias (SV 37).

Dispositivos relevantes citados: Lei 11.738/2008, arts. 2°, 88 1° e 3°, e 5°% CF/1988, arts. 18, 30,
I, 37, X, 169; LC 101/2000 (LRF), art. 22, paragrafo unico, |; SV n° 37/STF.

Jurisprudéncia relevante citada: STF, ADI 4167/DF (Plenario, j. 27.04.2011); STJ, REsp
1.426.210/RS (Tema 911, 12 Secéo, j. 23.11.2016, DJe 09.12.2016).

ACORDAO: Vistos, relatados e discutidos os presentes autos da Apelacio Civel n° 0000815-
03.2022.8.17.3520, em que figuram como partes as acima citadas, ACORDAM os
Desembargadores integrantes da 42 Camara de Direito Pdblico do Tribuna de Justica de
Pernambuco, a unanimidade, em conhecer e NEGAR PROVIMENTO ao recurso, na
conformidade do relatdrio e dos votos proferidos neste julgamento.

Recife, na data da assinatura el etronica.

Desembar gador Josué Antdnio Fonseca de Sena

Relator

29

Proclamacéo da deciséo:

A unanimidade de votos, negou-se provimento ao recurso, nos termos do voto do Relator, Des. Josué de
Sena, que foi acompanhado pelo Des. Itamar Pereira Janior e pelo Des. André Guimaraes.

Magistrados: [ANDRE OLIVEIRA DA SILVA GUIMARAES, ITAMAR PEREIRA DA SILVA
JUNIOR, JOSUE ANTONIO FONSECA DE SENA]

, 4 de marco de 2026
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Magistrado
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QUARTA CAMARA DE DIREITO PUBLICO

APELACAO CiVEL: 0000815-93.2022.8.17.3520

APELANTE: SINDICATO UNICO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
PUBLICO DAS REDES MUNICIPAIS DE ENSINO NO ESTADO DE PERNAMBUCO —
SINDUPROM/PE

APELADO: MUNICIPIO DE TRIUNFO
RELATOR: DESEMBARGADOR JOSUE ANTONIO FONSECA DE SENA

A controvérsia delimita-se a legalidade do vencimento inicial fixado para professores com 200
h/a na LC Municipal n° 043/2022 (vaor de R$ 3.845,63), em cotgjo com o Anexo Il (150 h/g;
R$ 3.172,64) para licenciatura/pedagogia, e a0 pleito de recomposicdo proporciona entre as
jornadas e readequacao linear dos regjustes do piso nacional do magistério a todos os niveis da
carreira, com o consequente pagamento de diferencas.

Antes de enfrentar os argumentos, registro os dispositivos centrais da Lel Federal n°
11.738/2008 (Lel do Piso), que regulamenta o art. 60, 11, “€’, do ADCT:

Art. 2° O piso sdlaria profissiona nacional para os profissionais do magistério
publico da educacdo basica sera de R$ 950,00 mensais, para a formagdo em nivel
médio, na modalidade Normal, prevista no art. 62 daLel n° 9.394/1996.

8 1° O piso sdlaria profissional nacional € o valor abaixo do qual a Uniéo, os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios ndo poderdo fixar o vencimento inicial das
Carreiras do magistério publico da educagéo basica, para ajornada de, no maximo, 40
horas semanais.

8 3° Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho seréo, no
minimo, proporcionais ao valor mencionado no caput deste artigo.

Art. 5° O piso salaria profissional nacional do magistério publico da educacdo basica
sera atualizado, anualmente, no més de janeiro, a partir do ano de 20009.

Parégrafo unico. A atualizagdo [...] sera calculada utilizando-se 0 mesmo percentual
de crescimento do valor anual minimo por aluno referente aos anos iniciais do ensino
fundamental urbano, definido nacionalmente[...].

O Supremo Tribuna Federal, ao julgar a ADI 4167/DF (27.04.2011), fixou a
constitucionalidade da Lei do Piso, firmando que o piso se refere ao vencimento basico inicial,
ndo a remuneracdo global, e reconheceu a legitimidade da reserva de 1/3 da carga horéaria para
atividades extraclasse; modulou os efeitos para 27/04/2011, data a partir da qual o pagamento do
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piSO passou a ser exigivel.

No plano infraconstitucional, o Superior Tribunal de Justica, em recurso repetitivo (Tema
911/STJ; REsp 1.426.210/RS), assentou a tese vinculante:

“A Lel n. 11.738/2008, em seu art. 2°, § 1° ordena que o vencimento inicial das
carreiras do magistério publico da educacdo basica deve corresponder ao piso |[...],
ndo havendo determinacdo de incidéncia automética em toda a carreira e reflexo
imediato sobre as demais vantagens e gratificagcOes, 0 que somente ocorrera se estas
determinagOes estiverem previstas nas legislaces locais.”

Feita a moldura normativa, passo ao exame concr eto.

O MEC, por meio da Portaria n° 67/2022 (DOU 07/02/2022), homologou o parecer da SEB,
fixando o piso anua de 2022 em R$ 3.845,63 para 40h semanais (200 h/a), correspondente a
regjuste de 33,24% sobre o valor anterior.

O recorrente demonstra, com base na LC n° 043/2022 (1d 144896829) e em suas tabelas (Ids
53527725/53527726), que o valor-hora apurado para 150 h/a (R$ 3.172,64 + 150 = R$ 21,15)
guando projetado para 200 h/a, resultaria em R$ 4.230,16, ao passo que o Anexo | fixa R$
3.845,63 para 200 h/alicenciatura/pedagogia, acarretando diferenca de cerca de R$ 384,53.

Todavia, essa comparacdo aritmética ndo é juridicamente suficiente, por s sO, para impor a
reestruturacéo da tabela local, por duas razdes. (i) o0 8 3° do art. 2° da Lei 11.738/2008 assegura
proporcionalidade do piso entre diferentes jornadas, mas na relagcéo entre o valor-base nacional
do piso (para 40h) e as demais jornadas. Ele néo estabelece que todas as classes e niveis de uma
carreira devam manter a mesma remuneracéo-hora derivada de padrfes de qualificacéo diversos
(ex.: licenciatura vs nivel médio) se alegislacdo local ndo vincular expressamente 0s niveis ao
vencimento inicial mediante percentuais escalonados. Em outras palavras. a proporcionalidade
do § 3° garante que ndo se pague menos do que o Minimo proporciona do piso para jornadas
menores,; ndo obriga, por si, arecalibrar os demais niveis para aém desse minimo e (ii) o Tema
911/STJ veda a incidéncia automética do piso sobre toda a carreira e sobre vantagens,
condicionando eventuais reflexos a existéncia de previsdo na legislacéo local (plano de cargos e
carreiras) — vinculagdo explicita do vencimento inicial como base de calculo dos demais niveis e
vantagens. NoO presente processo, ndo foi carreada lei municipa especifica que institua
claramente tal escalonamento com percentuais atrelados ao vencimento inicial (o juizo de
origem salientou auséncia e a autora reconhece que o PCCR néo foi juntado). Sem
demonstracao normativa, a pretenséo reduz-se a uma reengenharia de tabelas por viajudicial — o
gue esbarra na Simula Vinculante n® 37, por implicar aumento de vencimentos com fundamento
em isonomia ou proporcionalidade aritmética, sem a correspondente lei especifica exigida pelo
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art. 37, X, CF.

A fixagcdo e estruturacéo da carreira e da remuneracao dos servidores municipais, inclusive
docentes, estdo submetidas a autonomia local e a reserva de lei especifica, com observancia dos
parametros de responsabilidade fiscal (art. 169, CF; art. 22, parégrafo unico, |, LRF). Ainda que
limitacOes fiscais ndo possam obstar direitos derivados de lei (v.g., progressdes — Tema
1.075/STJ), a criagéo/alteracdo de estruturas remuneratorias exige lei, ndo podendo o Judiciario
substituir o Legislador para redesenhar a matriz de vencimentos.

O Ministério Publico manifesta-se pelo provimento, sob argumento de que a LC n° 043/2022 e
suas tabelas evidenciam carreira e niveis, 0 que implicaria extensdo do reajuste de piso a todos
os niveis (escalagdo “a partir do vencimento inicial”). Contudo, sem a juntada do texto integral
do PCCR — ou de norma municipal que explicite a vinculagdo percentual de niveis/classes ao
vencimento inicial —, ndo se pode concluir, de modo seguro, que exista 0 escopo normativo
exigido pelo Tema 911/STJ para impor a incidéncia linear a carreira. A mera existéncia de
tabelas com valores nominais e indicaco de classes ndo basta. E imprescindivel que alei local
declare, por regra de estruturacéo (percentuais de progressao/variacéo), que cada classe/nivel é
calculado a partir do vencimento inicial, o que ndo foi comprovado nos autos.

A luz da Lel 11.738/2008, da ADI 4167/STF e do Tema 911/STJ, o Municipio de Triunfo
observou o piso nacional (R$ 3.845,63 para 200 h/a) em 2022 e, ausente comprovacdo de lei
local que vincule os demais niveis ao vencimento inicial por percentuais escalonados, ndo ha
obrigagcdo juridica de uniformizar valor-hora entre 150 h/a e 200 h/a para licenciados, de
recalcular a estrutura completa da carreira ou de pagar diferencas por desproporcéo aritmética.
Imputagdes dessa natureza exigem lei municipal especifica— ndo cabendo ao Judiciario criar ou
reformular tabel as remuneratorias.

Por fim, quanto a verba honoréria, trata-se de matéria de ordem publica, aplicando-se o art. 85, §
11, do CPC/2015, de forma que majoro os honorarios fixados na origem (15% sobre o valor
atualizado da causa) em razéo do ndo provimento da apelacdo, observada a gratuidade deferida a
parte autora (suspensa a exigibilidade — art. 98, § 3°, CPC).

Ante o exposto, VOTO NO SENTIDO DE NEGAR PROVIMENTO a apelagéo, mantendo
integralmente a sentenca e majorando os honorérios sucumbenciais, nos termos do art. 85, 8§ 11,
do CPC, de 15% para 17% sobre o valor atualizado da causa, com exigibilidade suspensa em
razdo dajustica gratuita.

E como voto.
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Recife, data da assinatura el etronica

Desembargador Josué Antonio Fonseca de Sena

Relator
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QUARTA CAMARA DE DIREITO PUBLICO

APELACAO CiVEL: 0000815-93.2022.8.17.3520

APELANTE: SINDICATO UNICO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
PUBLICO DAS REDES MUNICIPAIS DE ENSINO NO ESTADO DE PERNAMBUCO —
SINDUPROM/PE

APELADO: MUNICIPIO DE TRIUNFO
RELATOR: DESEMBARGADOR JOSUE ANTONIO FONSECA DE SENA

RELATORIO

Trata-se de Apelagdo Civel interposta por SINDICATO UNICO DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO PUBLICO DAS REDES MUNICIPAIS DE ENSINO NO ESTADO DE
PERNAMBUCO — SINDUPROM/PE, em face do MUNICIPIO DE TRIUNFO, contra a
sentenca proferida nos autos da Acéo Ordinaria em que se postulou a corregéo da tabela de
vencimentos do Anexo | (200 h/a) da Le Complementar Municipa n° 043/2022, com
pagamento das diferencas salariais para os professores com 200 horas-aula, tomando por
referencial as tabelas dos Anexos | e Il (200 h/a e 150 h/a) e a atualizacdo do piso nacional do
magistério de 2022.

A sentencarecorrida, lancada ao |d 53527754, julgou improcedentes os pedidos, ao fundamento
de que a Lel Federal n° 11.738/2008 exige apenas a observancia do piso salaria profissiona
nacional no vencimento inicial para jornada de até 40 horas (200 h/a), ndo impondo
proporcionalidade matematica entre diferentes jornadas ou a incidéncia automatica do regjuste
de piso em toda a carreira e que aplica-se ao caso concreto o Tema 911/STJ, segundo o qual a
extensdo automatica do piso a classes e vantagens depende de previsdo na legislacdo local.
Fixou honorarios sucumbenciais em 15% sobre o valor atualizado da causa.

Em suas razées (Id 53527758), o SINDUPROM/PE sustenta, em sintese: (i) ocorréncia de erro
de calculo no Anexo | da LC n° 043/2022, por tratar o professor com licenciatura/pedagogia
(classe 11) de forma equivalente ao de nivel médio (antigo magistério); (ii) necessidade de
recompor proporcionalidade entre as jornadas de 150 h/a (vencimento inicial R$ 3.172,64;
valor-hora R$ 21,15) e 200 h/a, resultando em vencimento correto de R$ 4.230,16 para a mesma
qualificacdo (em vez de R$ 3.845,63), com diferenca mensal aproximada de R$ 384,53; (iii)
aplicacdo linear dos regjustes do piso a todos os niveis da carreira em face de escalonamento
remuneratério; e (iv) reforma integral da sentenca, com condenacdo ao pagamento das
diferencas e correcdo databelado Anexo |. Ao final, requer total provimento da apelacéo.

Sem contrarrazoes, conforme certiddo |d 535247862.
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Os autos foram remetidos a0 2° Grau e, apOs vista, a Procuradoria de Justica ofertou
manifestacéo (Id 54024656), opinando pelo provimento do recurso, sob 0 argumento de que 0
regjuste anual do piso deve repercutir na carreira quando a legisacdo local adota o
escalonamento com base no vencimento inicial (interpretacdo do Tema 911/STJ), e que a
propria LC n° 043/2022 e suas tabelas (Ids 53527725 e 53527726; referéncia a consultada LC
em |d 144896829) evidenciam carreira e nivels, impondo a extenséo do regjuste.

E orelatério. Inclua-se em pauta.

Recife, data da assinatura el etrénica.

Desembar gador Josué Antonio Fonseca de Sena

Relator
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Tribunal de Justica de Pernambuco
Poder Judiciario
Gabinete do Des. Josué Anténio Fonseca de Sena (42 CDP)

-F()

QUARTA CAMARA DE DIREITO PUBLICO

APELACAO CiVEL: 0000815-93.2022.8.17.3520

APELANTE: SINDICATO UNICO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
PUBLICO DAS REDES MUNICIPAIS DE ENSINO NO ESTADO DE PERNAMBUCO —
SINDUPROM/PE

APELADO: MUNICIPIO DE TRIUNFO
RELATOR: DESEMBARGADOR JOSUE ANTONIO FONSECA DE SENA

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL. PISO
NACIONAL DO MAGISTERIO (LEI 11.738/2008). JORNADA DE 200 H/A. ALEGADA
DESPROPORCAO EM RELACAO A JORNADA DE 150 H/A E PRETENSAO DE
INCIDENCIA LINEAR DO REAJUSTE EM TODA A CARREIRA. TEMA 911/STJ. ADI
4167/STF. NECESSIDADE DE LEI LOCAL QUE VINCULE NIVEIS/ICLASSES AO
VENCIMENTO INICIAL. AUSENCIA DE COMPROVACAO. SENTENCA MANTIDA.
RECURSO DESPROVIDO. HONORARIOS MAJORADOS.

I.CASO EM EXAME

1. Acdo ordindria proposta por sindicato representativo dos professores municipais de
Triunfo/PE, em gue se requer a correcao da tabela do Anexo | (200 h/a) da LC n°® 043/2022 e 0
pagamento de diferencas decorrentes da aplicacdo do piso nacional do magistério (2022),
sustentando haver erro de calculo e desproporcionalidade em relacdo ao Anexo Il (150 h/a) para
licenciatura/pedagogia.

Il. QUESTAO EM DISCUSSAO

2. As questdes controvertidas sdo: (i) saber se a Lei 11.738/2008 impde proporcionalidade
matemética entre as jornadas 150 h/a e 200 h/a para licenciatura, de modo a exigir vencimento
de R$ 4.230,16 na jornada maior; (ii) saber se o reguste anua do piso deve incidir
automaticamente em toda a carreira municipal, a mingua de lei local que vincule niveis/classes
ao vencimento inicial.

I11. RAZOES DE DECIDIR

3. A ADI 4167/STF fixou a constitucionalidade da Lei do Piso, assentando que o piso se refere
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ao vencimento basico inicial, com efeitos exigiveis desde 27/04/2011.

4. O Tema 911/STJ consolidou que ndo ha determinacdo legal de incidéncia automatica do piso
em toda a carreira e vantagens, salvo previséo nalegislacéo local.

5.083%°do art. 2° daLe 11.738/2008 assegura proporcionalidade do piso entre jornadas, mas
ndo impde reescalonamento geral da carreira sem base legal municipal.

6. Ausente a juntada do PCCR ou norma municipal que explicite percentuais de
variacdo/escalonamento a partir do vencimento inicial, restainviavel impor recalibracéo judicial
das tabelas (barreirada SV n° 37).

7. O Municipio observou o piso 2022 (Portaria MEC n° 67/2022, R$ 3.845,63 para 200 h/a).
IV.DISPOSITIVO E TESE

8. Recurso desprovido. Sentenca mantida. Honorérios majorados, nos termos do art. 85, 8§ 11,
CPC, de 15% para 17% sobre o valor atualizado da causa, com exigibilidade suspensa em razéo
dajusticagratuita.

Tese de julgamento:

A Le 11.738/2008 exige a observancia do piso no vencimento inicial e proporcionalidade
minima entre jornadas, ndo impondo, por s, a uniformizacdo de valor-hora entre diferentes
classeg/niveis.

A incidéncia linear do regjuste do piso em toda a carreira do magistério depende de lei local que
vincule niveis/classes ap vencimento inicial por percentuais escalonados (Tema 911/STJ).
Ausente prova de tal vinculagdo normativa, € vedado ao Judici&rio recalibrar tabelas
remuneratorias (SV 37).

Dispositivos relevantes citados: Lel 11.738/2008, arts. 2°, 88 1° e 3°, e 5°% CF/1988, arts. 18, 30,
I, 37, X, 169; LC 101/2000 (LRF), art. 22, parégrafo unico, I; SV n° 37/STF.

Jurisprudéncia relevante citada: STF, ADI 4167/DF (Plenario, j. 27.04.2011); STJ, REsp
1.426.210/RS (Tema 911, 12 Secéo, j. 23.11.2016, DJe 09.12.2016).

ACORDAOQ: Vistos, relatados e discutidos os presentes autos da Apelacéo Civel n® 0000815-
93.2022.8.17.3520, em que figuram como partes as acima citadas, ACORDAM os
Desembargadores integrantes da 42 Camara de Direito Publico do Tribuna de Justica de
Pernambuco, a unanimidade, em conhecer e NEGAR PROVIMENTO a0 recurso, na
conformidade do relatdrio e dos votos proferidos neste julgamento.

Recife, na data da assinatura €l etronica

Desembargador Josué Antonio Fonseca de Sena

Relator
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Tribunal de Justica de Pernambuco
Poder Judiciario
Gabinete do Des. Josué Anténio Fonseca de Sena (42 CDP)

-F()

QUARTA CAMARA DE DIREITO PUBLICO

APELACAO CiVEL: 0000815-93.2022.8.17.3520

APELANTE: SINDICATO UNICO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
PUBLICO DAS REDES MUNICIPAIS DE ENSINO NO ESTADO DE PERNAMBUCO —
SINDUPROM/PE

APELADO: MUNICIPIO DE TRIUNFO
RELATOR: DESEMBARGADOR JOSUE ANTONIO FONSECA DE SENA

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL. PISO
NACIONAL DO MAGISTERIO (LEI 11.738/2008). JORNADA DE 200 H/A. ALEGADA
DESPROPORCAO EM RELACAO A JORNADA DE 150 H/A E PRETENSAO DE
INCIDENCIA LINEAR DO REAJUSTE EM TODA A CARREIRA. TEMA 911/STJ. ADI
4167/STF. NECESSIDADE DE LEI LOCAL QUE VINCULE NIVEIS/ICLASSES AO
VENCIMENTO INICIAL. AUSENCIA DE COMPROVACAO. SENTENCA MANTIDA.
RECURSO DESPROVIDO. HONORARIOS MAJORADOS.

I.CASO EM EXAME

1. Acdo ordindria proposta por sindicato representativo dos professores municipais de
Triunfo/PE, em gue se requer a correcao da tabela do Anexo | (200 h/a) da LC n°® 043/2022 e 0
pagamento de diferencas decorrentes da aplicacdo do piso nacional do magistério (2022),
sustentando haver erro de calculo e desproporcionalidade em relacdo ao Anexo Il (150 h/a) para
licenciatura/pedagogia.

Il. QUESTAO EM DISCUSSAO

2. As questdes controvertidas sdo: (i) saber se a Lei 11.738/2008 impde proporcionalidade
matemética entre as jornadas 150 h/a e 200 h/a para licenciatura, de modo a exigir vencimento
de R$ 4.230,16 na jornada maior; (ii) saber se o reguste anua do piso deve incidir
automaticamente em toda a carreira municipal, a mingua de lei local que vincule niveis/classes
ao vencimento inicial.

I11. RAZOES DE DECIDIR

3. A ADI 4167/STF fixou a constitucionalidade da Lei do Piso, assentando que o piso se refere

i *  Este documento foi gerado pelo usuario 041.*** ***.56 em 09/03/2026 13:33:57

LT NUmero do documento: 26030411502808500000054615276
https://pje.cloud.tjpe.jus.br:443/2g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=26030411502808500000054615276
:  Assinado eletronicamente por: JOSUE ANTONIO FONSECA DE SENA - 04/03/2026 11:50:28

Num. 57361099 - P4g. 1



ao vencimento basico inicial, com efeitos exigiveis desde 27/04/2011.

4. O Tema 911/STJ consolidou que ndo ha determinacdo legal de incidéncia automatica do piso
em toda a carreira e vantagens, salvo previséo nalegislacéo local.

5.083%°do art. 2° daLe 11.738/2008 assegura proporcionalidade do piso entre jornadas, mas
ndo impde reescalonamento geral da carreira sem base legal municipal.

6. Ausente a juntada do PCCR ou norma municipal que explicite percentuais de
variacdo/escalonamento a partir do vencimento inicial, restainviavel impor recalibracéo judicial
das tabelas (barreirada SV n° 37).

7. O Municipio observou o piso 2022 (Portaria MEC n° 67/2022, R$ 3.845,63 para 200 h/a).
IV.DISPOSITIVO E TESE

8. Recurso desprovido. Sentenca mantida. Honorérios majorados, nos termos do art. 85, 8§ 11,
CPC, de 15% para 17% sobre o valor atualizado da causa, com exigibilidade suspensa em razéo
dajusticagratuita.

Tese de julgamento:

A Le 11.738/2008 exige a observancia do piso no vencimento inicial e proporcionalidade
minima entre jornadas, ndo impondo, por s, a uniformizacdo de valor-hora entre diferentes
classeg/niveis.

A incidéncia linear do regjuste do piso em toda a carreira do magistério depende de lei local que
vincule niveis/classes ap vencimento inicial por percentuais escalonados (Tema 911/STJ).
Ausente prova de tal vinculagdo normativa, € vedado ao Judici&rio recalibrar tabelas
remuneratorias (SV 37).

Dispositivos relevantes citados: Lel 11.738/2008, arts. 2°, 88 1° e 3°, e 5°% CF/1988, arts. 18, 30,
I, 37, X, 169; LC 101/2000 (LRF), art. 22, parégrafo unico, I; SV n° 37/STF.

Jurisprudéncia relevante citada: STF, ADI 4167/DF (Plenario, j. 27.04.2011); STJ, REsp
1.426.210/RS (Tema 911, 12 Secéo, j. 23.11.2016, DJe 09.12.2016).

ACORDAOQ: Vistos, relatados e discutidos os presentes autos da Apelacéo Civel n® 0000815-
93.2022.8.17.3520, em que figuram como partes as acima citadas, ACORDAM os
Desembargadores integrantes da 42 Camara de Direito Publico do Tribuna de Justica de
Pernambuco, a unanimidade, em conhecer e NEGAR PROVIMENTO a0 recurso, na
conformidade do relatdrio e dos votos proferidos neste julgamento.

Recife, na data da assinatura €l etronica

Desembargador Josué Antonio Fonseca de Sena

Relator
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Tribunal de Justica de Pernambuco
Poder Judiciario
Gabinete do Des. Josué Anténio Fonseca de Sena (42 CDP)

-F()

QUARTA CAMARA DE DIREITO PUBLICO

APELACAO CiVEL: 0000815-93.2022.8.17.3520

APELANTE: SINDICATO UNICO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
PUBLICO DAS REDES MUNICIPAIS DE ENSINO NO ESTADO DE PERNAMBUCO —
SINDUPROM/PE

APELADO: MUNICIPIO DE TRIUNFO
RELATOR: DESEMBARGADOR JOSUE ANTONIO FONSECA DE SENA

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL. PISO
NACIONAL DO MAGISTERIO (LEI 11.738/2008). JORNADA DE 200 H/A. ALEGADA
DESPROPORCAO EM RELACAO A JORNADA DE 150 H/A E PRETENSAO DE
INCIDENCIA LINEAR DO REAJUSTE EM TODA A CARREIRA. TEMA 911/STJ. ADI
4167/STF. NECESSIDADE DE LEI LOCAL QUE VINCULE NIVEIS/ICLASSES AO
VENCIMENTO INICIAL. AUSENCIA DE COMPROVACAO. SENTENCA MANTIDA.
RECURSO DESPROVIDO. HONORARIOS MAJORADOS.

I.CASO EM EXAME

1. Acdo ordindria proposta por sindicato representativo dos professores municipais de
Triunfo/PE, em gue se requer a correcao da tabela do Anexo | (200 h/a) da LC n°® 043/2022 e 0
pagamento de diferencas decorrentes da aplicacdo do piso nacional do magistério (2022),
sustentando haver erro de calculo e desproporcionalidade em relacdo ao Anexo Il (150 h/a) para
licenciatura/pedagogia.

Il. QUESTAO EM DISCUSSAO

2. As questdes controvertidas sdo: (i) saber se a Lei 11.738/2008 impde proporcionalidade
matemética entre as jornadas 150 h/a e 200 h/a para licenciatura, de modo a exigir vencimento
de R$ 4.230,16 na jornada maior; (ii) saber se o reguste anua do piso deve incidir
automaticamente em toda a carreira municipal, a mingua de lei local que vincule niveis/classes
ao vencimento inicial.

I11. RAZOES DE DECIDIR

3. A ADI 4167/STF fixou a constitucionalidade da Lei do Piso, assentando que o piso se refere
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ao vencimento basico inicial, com efeitos exigiveis desde 27/04/2011.

4. O Tema 911/STJ consolidou que ndo ha determinacdo legal de incidéncia automatica do piso
em toda a carreira e vantagens, salvo previséo nalegislacéo local.

5.083%°do art. 2° daLe 11.738/2008 assegura proporcionalidade do piso entre jornadas, mas
ndo impde reescalonamento geral da carreira sem base legal municipal.

6. Ausente a juntada do PCCR ou norma municipal que explicite percentuais de
variacdo/escalonamento a partir do vencimento inicial, restainviavel impor recalibracéo judicial
das tabelas (barreirada SV n° 37).

7. O Municipio observou o piso 2022 (Portaria MEC n° 67/2022, R$ 3.845,63 para 200 h/a).
IV.DISPOSITIVO E TESE

8. Recurso desprovido. Sentenca mantida. Honorérios majorados, nos termos do art. 85, 8§ 11,
CPC, de 15% para 17% sobre o valor atualizado da causa, com exigibilidade suspensa em razéo
dajusticagratuita.

Tese de julgamento:

A Le 11.738/2008 exige a observancia do piso no vencimento inicial e proporcionalidade
minima entre jornadas, ndo impondo, por s, a uniformizacdo de valor-hora entre diferentes
classeg/niveis.

A incidéncia linear do regjuste do piso em toda a carreira do magistério depende de lei local que
vincule niveis/classes ap vencimento inicial por percentuais escalonados (Tema 911/STJ).
Ausente prova de tal vinculagdo normativa, € vedado ao Judici&rio recalibrar tabelas
remuneratorias (SV 37).

Dispositivos relevantes citados: Lel 11.738/2008, arts. 2°, 88 1° e 3°, e 5°% CF/1988, arts. 18, 30,
I, 37, X, 169; LC 101/2000 (LRF), art. 22, parégrafo unico, I; SV n° 37/STF.

Jurisprudéncia relevante citada: STF, ADI 4167/DF (Plenario, j. 27.04.2011); STJ, REsp
1.426.210/RS (Tema 911, 12 Secéo, j. 23.11.2016, DJe 09.12.2016).

ACORDAOQ: Vistos, relatados e discutidos os presentes autos da Apelacéo Civel n® 0000815-
93.2022.8.17.3520, em que figuram como partes as acima citadas, ACORDAM os
Desembargadores integrantes da 42 Camara de Direito Publico do Tribuna de Justica de
Pernambuco, a unanimidade, em conhecer e NEGAR PROVIMENTO a0 recurso, na
conformidade do relatdrio e dos votos proferidos neste julgamento.

Recife, na data da assinatura €l etronica

Desembargador Josué Antonio Fonseca de Sena

Relator
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